STATUT
PROGRAMOVYCH PRACOVNIKOV A SPOLUPRACOVNIKOV
SLOVENSKEJ TELEVIZIE

Bratislava, november 2004



Cielom Statttu programovych pracovnikov a spolupracovnikov Slovenskej televizie (dalej len ,Sta-
tut*) je — na zaklade zédkona €. 16/2004 Z.z. o Slovenskej televizii a v ramci ustanoveni zakona ¢.
308/2000 Z.z. o vysielani a retransmisii a 0 zmene zakona ¢. 195/2000 Z.z. o telekomunikaciach v
zneni neskorSich predpisov (osobitne § 15 az § 18), zakona €. 81/66 Zb. o periodickej tlaci a ostatnych
hromadnych informacnych prostriedkoch v zneni neskorSich predpisov a Rezolucie 1003 Parlament-
ného zhromazdenia Rady Eurépy o etike zZurnalistiky — vytvorit ucelent normu, ktorou sa upravuju
prava a povinnosti pracovnikov Slovenskej televizie zodpovednych za obsahovu naplf vysielania Slo-
venskej televizie.

Vychadzajuc z medzinarodne platnych noriem, predovSetkym z €l. 10 Charty fudskych prav, ktorym
sa zaruc€uje pravo na slobodu prejavu a pravo na informacie, predstavuje tento Statut zakladni normu,
ktor4d ma zarucit nezavislost, samostatnost’ a slobodu vykonu povolania programovych pracovnikov,
ich zodpovednost v procese programovej tvorby verejnopravnej institlcie, ako aj upravit’ ich spolu-
Gcast na vecnom rozhodovani, ktoré sa ich dotyka.

Clanok 1
Programovi pracovnici

1. Programovymi pracovnikmi s zamestnanci Slovenskej televizie, ktorych pracovnou napliou je
iniciovat a pripravovat vznik pévodnych programov, prezentécia programu, vyber a nakup prevza-
tych programov, ako aj pracovnici programového planovania, programovej skladby a servisnych
¢innosti.

2. Programovi pracovnici Slovenskej televizie musia byt odborne a eticky spdsobili garantovat’ profe-
sionalnu kvalitu programov.

3. Programovi pracovnici su pri vykone svojej ¢innosti povinni dodrziavat Ustavné zakony, dalSie
pravne predpisy vztahujice sa na ¢innost prostriedkov masovej komunikacie, zdkon o Slovenskej
televizii, ako programov( a hodnotovd normu ich pésobenia v Slovenskej televizii, ako aj zasady
zurnalistickej etiky.

4. Ulohy programovych pracovnikov vyplyvaji zo zakona o Slovenskej televizii, strategickych prog-
ramovych cielov Slovenskej televizie, z typovej vysielacej Struktiry, roéného vysielacieho planu a
dalSich zasadnych materialov schvélenych Radou Slovenskej televizie, ktoré su pre programovych
pracovnikov zavazné.

5. Programovi pracovnici sprostredkivaju kontakt Slovenskej televizie s tvorivym zazemim a spolu-
vytvaraju podmienky pre vznik pévodnej televiznej tvorby.

Clanok 2
Prava a zodpovednost programovych pracovnikov

1. Programovi pracovnici si ctia Ustavu Slovenskej republiky a zakony, reSpektuju a ctia si duchovné
prejavy narodnej kultlry a demokratické institdty spoloénosti, vSeobecne uznavané moralne princi-
py a univerzalne hodnoty humanizmu, mieru, demokracie a ludskych prav, ako aj osobitosti a hod-
noty kazdej kultdry.

2. Programovi pracovnici su pri vykone tvorivej Zurnalistickej a umeleckej €innosti slobodni a nezavis-
li vo vztahu k zaujmom politickych stran a organizacii, Statnych a samospravnych organov moci,
ako aj sukromnej podnikatelskej sféry.

3. Programovi pracovnici st povinni dodrziavat Statlt Slovenskej televizie, Vysielaciu smernicu Slo-
venskej televizie, dosledne reSpektovat’ popis pracovnej ¢innosti, ustanovenia pracovnej zmluvy,
hospodarne nakladat s rozpoctovymi prostriedkami a majetkom Slovenskej televizie na principe
hmotnej zodpovednosti.



. Programovi pracovnici svojou pracovnou aktivitou a verejnymi prejavmi nesmu poskodzovat dobré
meno Slovenskej televizie a konat v rozpore s oprdvnenymi zaujmami Slovenskej televizie; v pri-
pade porusenia tohto zdvazku znasaju nasledky.

. Programovi pracovnici maju pravo:

a) na ochranu svojej tvorivej Zurnalistickej a umeleckej ¢innosti; maju pravo, aby ich priamy nad-
riadeny veduci vyuzil vSetky zakonom pripustné prostriedky a moznosti na ich ochranu,

b) odmietnut natlak, ktory je v rozpore so zakonom o Slovenskej televizii a zasadami verejnoprav-
nej Slovenskej televizie.

. Postavenie, prava a zodpovednosti Séfredaktorov ustanovuje zakon €. 81/1966 Zb. o periodickej
tlaci a ostatnych informacnych prostriedkoch v zneni neskorSich predpisov a nie st dotknuté usta-
noveniami tohto Statutu.

. Programovi pracovnici s povinni:
a) reSpektovat pravo ob¢ana na pravdivé, v€asné a overené informécie o faktoch a udalostiach,

b) zaobstaravat informéacie ¢estnym spésobom, informovat respondenta o autorskom zamere a
spOsobe uverejnenia ziskanej informacie,

c) rozliSovat spravy a komentare (nazory); v tejto suvislosti prezentovat komentare a nazory ta-
kym spdsobom, aby neznizovali déstojnost’ ¢loveka a nevnéSali do verejnosti neoverené a ne-
podlozené obvinenia,

d) reSpektovat pluralitu nazorov a v zaujme objektivnosti umoznit vyjadrit sa kazdej zainteresova-
nej strane,

e) dodrziavat profesiondlnu diskrétnost' pre vSetky Udaje a informacie, ktoré su im zname z vyko-
nu ich profesijného zaradenia a ktoré by mohli byt zneuzité v prospech medialnej konkurencie
alebo inym spdsobom v neprospech Slovenskej televizie.

. Programovi pracovnici vo svojej tvorivej ¢innosti nesmu:

a) propagovat nasilie, nenavist a neznaSanlivost ¢i diskriminaciu podla rasy, pohlavia, narodnosti,
jazyka, nabozenstva a presvedcenia,

b) presadzovat sukromné a subjektivne zaujmy, vratane skrytej reklamy.

. Séfredaktori a dal3i programovi pracovnici st povinni zachovavat miganlivost o pévode ziskanych
inform@cii v slvislosti so svojou ¢innostou a zaobchadzat s nimi tak, aby sa zachovala anonymita
osoby, ktord ich poskytla; tejto mi€anlivosti ich mbze zbavit iba osoba, ktord im informacie posky-
tla.

Clanok 3

Kolizia zaujmu

. Je nepripustné, aby programovi pracovnici:

a) mali v inom podniku, ktory je v dodavatelskom alebo koprodukénom vztahu so Slovenskou te-
leviziou, vlastné priame alebo nepriame obchodné zaujmy, ktoré by ohrozovali ich nezavislost,

nezaujatost’ a objektivnost pri vykone vlastnej profesie v Slovenskej televizii a poskodzovali
zaujmy, majetok a programové zdroje Slovenskej televizie,

b) vyuzivali pre vlastni obchodnu €innost' — priamo alebo prostrednictvom inej osoby — informécie,
poznatky a zaznamové materidly ziskané pri vykone profesie.

. Programovi pracovnici st povinni v pripade, Ze hrozi kolizia zaujmov, upozornit na tato skuto¢nost
svojho priameho nadriadeného veduceho a zdrzat sa konania, ktoré by bolo na ujmu Slovenskej
televizie.

. Porusenie ustanoveni tohoto ¢lanku je dévodom na okamzité zruSenie pracovného pomeru.
Clanok 4
Kolizne situacie

. Ak sa programovi pracovnici citia dotknuti vo svojich pravach zakotvenych v tomto Statate, maju
pravo obratit sa na Rozhodcovsku komisiu, ktora je su¢astou kolektivnej zmluvy.
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. Ak Rozhodcovska komisia nevyrieSi sporny pripad, pracovnik ma pravo rieSit spor v obciansko-
pravnhom konani.

Clanok 5
Vzt'ah Slovenskej televizie k programovym pracovnikom

. Slovenska televizia v zmysle zdkona o Slovenskej televizii chrani a reSpektuje nezavislost progra-
movych pracovnikov a slobodu vykonu ich povolania.

. Slovenska televizia zabezpecuje optimalne organizacné a ekonomické podmienky pre pracu prog-
ramovych pracovnikov.

. Slovenska televizia vo svojej organizacnej Struktire zabezpecuje dominantné postavenie tvorby
programul.

. Slovenska televizia uréuje a hodnoti — v spolupraci s prisluSnymi profesijnymi zdruzeniami — krité-
ria odbornej spdsobilosti programovych pracovnikov a dalSich tvorcov televiznych programov.

. Slovenska televizia umoznuje programovym pracovnikom na vSetkych Urovniach zicasthovat sa
na tvorbe navrhu typovej vysielacej Struktlry a tematickych planov vysielania.

. Slovenska televizia vyzaduje od programovych pracovnikov neustdly profesionalny rast, ¢im sa
zvySuje ich spbsobilost garantovat profesionalnu kvalitu programu.

Clanok 6
Vzt'ah programovych pracovnikov k programovym spolupracovnikom a tvorbe programov
. Programovymi spolupracovnikmi Slovenskej televizie sa rozumeju tvorcovia, ktori sa priamo zu-

¢astfiuju na tvorbe audiovizudlnych diel tvoriacich predmet autorského prava, pracovnej zmluvy a-
lebo zmluvy o vytvoreni diela.

. Programovi pracovnici vo vztahu k tvorcom v plnej miere zastupuju zaujmy Slovenskej televizie a
presadzuju principy jej programovej politiky.

. Programovi pracovnici zodpovedaju Slovenskej televizii za profesionalnu spésobilost tvorcov, s
ktorymi nadvézuju spolupréacu pri tvorbe programu.

. Vztahy programovych pracovnikov k tvorcom upravuju:
a) zakon €. 618/2003 Z.z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom (Autorsky

zakon),

b) uzavreté zmluvy, resp. dohody.

. Uplatiiovanie poziadaviek typovej vysielacej Struktary, Vysielacej smernice Slovenskej televizie,
rovnako aj obsahové, kapacitné, technologické a ekonomické podmienky tvorby pévodnych prog-

ramov moézu prenasat programovi pracovnici na tvorcov vyluéne formou uzatvorenia zmluvy o vy-
tvoreni diela.

. Programovi pracovnici st spoluzodpovedni za uchovavanie a archivovanie vytvorenych programov
a za zaobchadzanie s programovymi fondmi Slovenskej televizie podla ,Zasad archivovania tele-
viznych narodnych kultdrnych hodnét” a dalSich vSeobecne zavaznych predpisov a vnutroteleviz-
nych noriem.

Clanok 7
Zavereéné ustanovenie

Statut programovych pracovnikov a spolupracovnikov Slovenskej televizie, ktory schvélila Rada

Slovenskej televizie 16. novembra 2004, nadobida G¢innost diom vydania.

Mgr. Richard Rybnic€ek,v.r. Ing. Miroslav Ko llar,v.r.

generalny riaditel Slovenskej televizie predseda Rady Slovenskej televizie



